
Teacher Quality Panel Agenda 
9/20/16 

 
 

1. Public Commentary 
 
2. Scheduling and note­taking for 2016­2017:  

a. Note taking schedule all good 
b. Continue with1st and 3rd Tuesday of each month 
c. Next meeting: 10/4 

 
3. AAU application and reflection processing  

a. RJL Teacher: conditional okay­ reflection needed once 
completed with students. George will connect with him. 

b. Dondero teacher: approved. Kate will connect. 
c. PHS teacher: approved for 1 AU. Tobey will connect regarding 

creating a “toolbox” sooner than later for faculty to access. 
d. PHS teacher 2: AU approved for ​Learning Environments for 
Tomorrow (LEFT)​ . Tobey will connect.  

 
4. Model Teacher work 

 
a. Artifacts for the four domains of ​teacher​ rubric: 
○ Reviewed submission of suggested artifacts created by team  
○ George will consolidate into master document and share out 

with team prior to 10/4 meeting 
 
    b. Rubric for the four domains: 

○ Within each domain place priority components first followed by 
choice components 

○ Suggested artifacts will be outlined below domain grid defining 
model and emerging model teacher 

 
 
 
5. Other: 



a. Once we agree upon rubric and artifacts for teacher will move 
onto others and ask for input from those in designated area 

b. Process and application 
● Options for submission ideas and timeframe 
● Pay­out and impact on submission/recognition? George 

will look into this with Business office at CO 
 
 
 
 


